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Municipio de Sardoal

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagido e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servico| M 0 P 0 0 0 1 0 0 0 3
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 A 0 0 1 0 0 0 3
CTFP por tempo M 0 0 12 6 39 23 2 0 1 83
ALY F 0 0 17 25 54 3 0 0 1 100
Total 0 0 ] 29 31 B 6 | 2 0 s 183
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo certo F 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
Total 0 0 0 o | 6 0 I 0 0 0 6
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 [ 0o I § e 0 0 0 0 0 0o |
Outra M 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total o | 0 0 0 0 0 o | 0 | 2 2
M 0 2 12 6 39 24 2 0 2 87
Ve F 0 0 17 25 60 3 0 0 2 107
Total 0 2 29 31 99 27 [ 2 0 4 194
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Municipio de Sardoal

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagio de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total 0 0
Avenca M 0 0
F 2 2
Totall 2 2
M 0 0
Total F 2 2
Total 2 2
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Municipio de Sardoal

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 o | 0 0o 0 o= I o 0o
20-24 M 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Total 0 0 ol 0 | 0 | 2 m o | o 0 2
25-29 M 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4
F 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Total 0 - 0 0 o | 0 5 | 0 | S
30-34 M 0 0 1 0 3 2 0 0 0 6
F 0 0 2 0 2 0 0 0 0 4
Total ORSs 0o | 3 0 s 2 0 | (R I 0
35-39 M 0 0 3 0 2 1 0 0 0 6
F 0 0 3 0 7 0 0 0 0 10
Total 0 0 6 0 | 9 T o | o 16
40-44 M 0 0 0 1 5 2 0 0 0 8
F 0 0 2 0 7 0 0 0 0 9
Totall 0 o | 2 _ | 1 12 | 2 o | o 0o 17
45-49 M 0 1 3 2 4 9 0 0 ! 20
F 0 0 5 3 10 1 0 0 0 19
Totall 0 g 8 | s 14 10 o R o 1 39
50-54 M 0 0 1 3 5 3 2 0 0 14
F 0 0 3 5 9 0 0 0 i 18
Total 0 0 4 | 8 w4 | 3 | 2 0 | 32
55-59 M 0 0 3 0 6 2 0 0 0 11
F 0 0 1 10 5 0 0 0 0 16
Totall 0 0 4 0 | 1 2 o 0 0 27
60-64 M 0 1 1 0 13 0 0 0 1 16
F 0 0 1 5 15 0 0 0 1 2
Total 0 | 1 2 Sj= - 5 28 0 | 0 o 2> j 38
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Sardoal

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

65-69 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 2 5 0 0 0 0 7
Total 0 0 0 2 6 0 0 0 0 8
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 [ 0o 0 0 o | o 0
M 0 2 12 6 39 24 2 0 2 87

Total F 0 0 17 25 60 3 0 0 2 107

Totall 0 2 29 31 99 o 2 0 4 194
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Municipio de Sardoal

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Supetrior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

até 5 anos M 0 0 0 0 6 5 0 0 1 12
F 0 0 4 0 19 2 0 0 ] 26

Total 0 0 B 4 0 | 7 0 0 2 38

59 M 0 0 7 0 9 6 0 0 0 22
F 0 0 6 0 17 0 0 0 0 23

Total 0 0 BT "L o 2% | 6 .w 0o 0 0 45
10-14 M 0 0 0 1 2 1 0 0 0 4
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 1 4 A o 0 0 6
15-19 M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 | 1 1 1 0 7 0T 0 0 3

20-24 M 0 0 1 1 2 7 0 0 0 11
F 0 0 2 8 7 1 0 0 0 18

Total 0 ) 3 9 9 & | . o 0 0 29

25-29 M 0 0 2 3 5 3 0 0 0 13
F 0 0 2 9 6 0 0 0 0 17

Tota] 0 o | a4 il Tk _ 0 e 0 30

30-34 M 0 2 2 0 3 1 2 0 0 10
F 0 0 1 3 4 0 0 0 1 9

 Total| 0 2 3 3 7 1o 2 0 1 19
35-39 M 0 0 0 0 8 1 0 0 0 9
F 0 0 1 4 4 0 0 0 0 9

Total 0 0o i 4 120 | 1 (i o e 0 18
40 ou mais anos M 0 0 0 0 4 0 0 0 1 5
F 0 0 0 1 0 0 0 0 .m 1
Total 0 0 o | 1 4 T o 0 0 1 6

M 0 2 12 6 39 24 2 0 2 87

et F 0 0 17 25 60 3 0 o 2 107
Total] 0 2 29 31 99 27 Zimmy =)= 4 194
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Municipio de Sardoal

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4/  Bombeiros Informatica Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menosde 4 anosde | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total| 0 i 0 0 0 0 I 0 0 . 0 0 . 0
4 anos de M 0 0 0 0 12 0 0 0 0 12
escolaridade 3 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Total 0 0 0 [ 0 | T T SO BOLNE 0 16
6 anos de M 0 0 0 0 5 2 0 0 0 7
escolaridade F 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Totall 0 0 0o 0 . 9 2 0 0 0 11
9° ano ou M 0 0 0 0 13 6 0 0 0 19
et F 0 0 0 2 22 1 0 0 0 25
Total 0 0 0 | 35 7 0 o | o 44
119 ano M 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
F 0 0 0 4 1 0 0 0 0 5
Total 0 R Ll 1 4 e 0 | 1 0 ] [ g BLle
129 ano ou M 0 0 o] 6 8 15 1 0 0 30
jelvalstite F 0 0 0 19 2 2 0 0 0 47
Total| 0 0 o | 2 34 AR BT 0 0 77
Bacharelato M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 0o 4 0 o | 0 [I5 o 0 0o | 4
Licenciatura M 0 2 8 0 1 1 0 0 1 13
F 0 0 12 0 3 0 0 0 2 17
Total 0 | 2 20 0 4 1 == o 0 3 30
Mestrado M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 3 0 0 0 0 0 |o 3
Totall 0 0 5 o | 0 0 | 0 0 0 5
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Municipio de Sardoal
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|{ Carreiras Gerais -|Carreiras Geraisf  Bombeiros Informética Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 0 2 12 6 39 24 2 0 2 87

Total
F 0 0 17 25 60 3 0 0 N| 107
Total 0 2 29 31 99 27 2 0 4 194
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Municipio de Sardoal

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 i 0 a0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ol o | o 0 0 0 0 0 5= =0 0 0o
QOutros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 o | o 0 0o 0 0 0 0
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Municipio de Sardoal

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 o 0 ™0 0 0 1 0 0 0 0
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 . 0 0 0 0 0 0 o) 0 0
25-29 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0o 0 0 0 ] o | 0 0o 0 0
30-34 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total| 0 0 0 0 ol I 0 0 0 0 0
35-39 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ Total 0 | 0 0 o | o 0 o | 0 0 0
40 - 44 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uﬁoﬁ_ Ioll 0 lx.l 0 i 0 L 0 e 0 _0; 0 i Lk 0 |o| 0
45 - 49 M 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 i 0 0 T 0 1 | 0 0 0 2
50 - 54 M 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 ¥ 0 2 o | o 0 1 o RN
55-59 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0
Total 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
60 - 64 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 1 0 0 0 | 0 2 -
Total ol o 0 0 ] 1 1 0 0 0 0 2
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Municipio de Sardoal

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 | 0 0 0 0 1
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 I I 0 0
M 0 0 1 1 2 1 0 0 0 5
L] F 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
Total 0 0 1 2 4 1 0 0 0 8
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Municipio de Sardoal

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupacéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerais{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
genctise! F 0 0 6 0 2 0 0 0 0 8
Total 0 0 6 0 4 0 [ 0 0 0 10
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse pablico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total| 0 0 0 0 0 0 _,_ 0 o | o 0o
zom___amam _:nm.Sm al M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
drgdos ou servigos F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Regresso de licenca | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 | el T o 0 0 0 0 0
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 P | 0o 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0
Total 0 0 0 o 0o | 0 o 0 0o 0
Outras situagbes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 - |o m __ |
 Total 0 0 ] By [ 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total F 0 0 6 0 2 ] 0 0 0 8
Total] 0 0 6 o 4 ] 0 g o | 0 10
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Municipio de Sardoal

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F | |o 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 B
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogacdo (mltuo | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oorda) Fl o 0 0 0 0 0 o 0 o | o
Total 0 0 0 | 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneragao
(iniciativa do E = 0 L 0 o | — 0 0 0 0 ) ) L
empreqador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo, Denlncia| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou Exoneracao
o F 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
(iniciativa do - - = - —
trabalhador) Total 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 A 0 0 | 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 0 0 | 0 0 L 1
Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental i - - - -

i Total 0 0 0 0 0 0 0 i 0 0 0
Fim da situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 I 0 0 0 0 0 0 i
Fim da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gedenciatdel - F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico I - -
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 B 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
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Municipio de Sardoal

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Reforma/aposentacdl M 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 o 1 4 0 0 0 0 5
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 o | o Il 0 0 0| 0o 0 0
Cessacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissdo de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Total 0 i 0 LD 0 0 0 0 Ly I 0 Llo
M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
jotal F 0 0 3 2 1 0 0 0 0 6

 Total 0 0 3| 2 > i 0 0 0 10|
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Municipio de Sardoal

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nio ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

N&o abertura de
procedimento concursal

Impugnacao do
procedimento concursal

Falta de aprovacdo do
drgdo executivo

Procedimento concursal
improcedente

Procedimento concursal
em desenvolvimento

Total
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Municipio de Sardoal

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Outros

Total

Promogdes
(carreiras ndo
revistas e carreira
subsistentes)

|OO

Procedimento
concursal

IOOOOO

|

Consolidacéo da
mobilidade na
categoria

o O oo 0 o|lo|o ©

Alteragdo obrigatéria
do posicionamento
remuneratério

NOOOOOOO‘OO

=
W
|

o

Alteracdo do
posicionamento
remuneratdrio por
op¢do gestionaria

O Ol O 0Ol © Ol Ol OC O

Alteragdo do
posicionamento
remuneratério por
opcdo gestiondria

|

Total

OO0 OO0 Ol O 0Ol © Ol © Ol © O|¢ © O

OOOOOOO'OOOOOOOO0.00QOO

OIOOOOOOOOOOOO!OOO

NI ©O Ol © ©

e
[, ¥}

N O VOO Ol O OO0 Njo O Ol O Ol ©O O

OO0 Ol 0 Ol OO0 0 OO0 O Ol O C|oc

OOOD'OOOOOOOOOOOOOOOOO

o0 OO0 0 O|o

5
(=2}

N | SN N
ogoooooom‘omooooooooo
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Municipio de Sardoal
Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor

Total

Normal M 0,00 0,00

F 0,00 0,00

Total 0,00 0,00
Extraordindrio M 1079,33 1079,33
F 181,24 181,24
Total] 1 260,57 1260,57
M 1079,33 1079,33
Total F 181,24 181,24
Total]  1260,57 1260,57
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Municipio de Sardoal

Valor
Total
Extraordinario diurno| Mm 1 079,33 1 079,33
F 181,24 181,24
Total| 1 260,57 1260,57
Extraordinario M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 1 079,33 1 079,33
Total F 181,24 181,24
Total| 126057 | 126057
Pag.1 de 1
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Municipio de Sardoal
Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descanso semanal M 222,14 222,14
obrigatdrio F 181,57 181,57
Total| 403,71 403,71
Descanso semanal M 438,75 438,75
complementar E 174,64 174,64
Total] 613,39 613,39

Feriados M 1 155,99 1 155,99
F 223,33 223,33

Total]  1379,32 137932

M 1816,88 1 816,88

Total F 579,54 579,54

Total] 2 396,42 2 396,42
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Municipio de Sardoal

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4 Bombeiros Informética Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 15,00
Protecgo na M 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 147,00 0,00 0,00 0,00 197,00
perstlalidade F 0,00 0,00 0,00 15,00 375,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00
Total 0,00 0,00 0,00 1500 | 425,00 14700 | o000 0,00 0,00 587,00
Falecimento de M 0,00 0,00 6,00 4,00 28,00 9,00 0,00 0,00 0,00 47,00
familiar F 0,00 0,00 6,00 6,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,00
Totall 0,00 0,00 12,00 10,00 45,00 9,00 _ 0,00 0,00 0,00 76,00
Doenga M 0,00 0,00 184,00 3,00 865,00 253,00 21,00 0,00 0,00 1 326,00
F 0,00 0,00 136,00 1 034,00 1 879,00 26,00 0,00 0,00 0,00 3 075,00
Total 0,00 0,00 32000 | 103700 | 2744,00 279,00 21,00 0,00 0,00 4 401,00
Por acidente em M 0,00 0,00 144,50 0,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,50
penigojou doenca 0,00 0,00 0,00 0,00 67,50 0,00 0,00 0,00 0,00 67,50
profissional — = :
Total 0,00 0,00 144,50 0,00 99,50 0,00 0,00 0,00 0,00 244,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 2,00 3,00 19,00 15,00 0,00 0,00 0,00 39,00
familiares F 0,00 0,00 30,00 30,00 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00
Total 0,00 0,00 132,00 33,00 135,00 1500 | 000 0,00 0,00 215,00
Trabalhador-estudan| ™ 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 32,00 0,00 0,00 0,00 41,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 3200 | o000 0,00 0,00 41,00
Por conta do periodo| M 0,00 1,00 9,00 0,50 3,00 2,00 0,00 0,00 2,00 17,50
etirias F 0,00 0,00 12,00 31,00 15,00 0,00 0,00 0,00 8,50 66,50
Total 0,00 1,00 21,00 31,50 | 18,00 2,00 _ 0,00 0,00 10,50 84,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
yendmento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
penadisaplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 | 000 000 000 000 | 000 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Sardoal

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 1,00 6,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00
F 0,00 0,00 5,00 4,00 111,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120,00
Total 0,00 0,00 6,00 10,00 13000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 146,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M 0,00 1,00 346,50 16,50 1 025,00 458,00 21,00 0,00 2,00 1 870,00
Total F 0,00 0,00 189,00 1 120,00 2 595,50 26,00 0,00 0,00 8,50 3 939,00
Total 0,00 1,00 535,50 113650 | 362050 | 484,00 2100 | 0,00 10,50 ' 5.809,00
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Municipio de Sardoal
Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total

1 a 3 dias de
baixa

4 a 30 dias de
baixa

Superior a 30
dias de baixa

Mortais

Nimero total de
acidentes

w <o

[y
—

Numero de
acidentes com baixa

Wio Wliw o Ww

Numero de dias de
trabalho perdidos
por  acidentes
ocorridos no ano

235

235

Nimero de dias de
trabalho perdidos
por  acidentes

ocorridos em anos

O o0 o |l 0 O | O o |0 o o

O o W
o‘oomm,_.mwwu-lwm

O 0O OO0 OO0 o0 oo O o
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Municipio de Sardoal

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total

1 a3 diasde
baixa

4 a 30 dias de
baixa

Superior a 30
dias de baixa

Mortais

Nimero total de
acidentes

Ndmero de
acidentes com baixa

|OOOOO

Niumero de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos no ano

Total

NUmero de dias de
trabatho perdidos
por acidentes

ocorridos em anos|

M
F

Total

C|l0O 0|l 0|0 Ol o Q

©C ool o o|o

OO0 OO0 |00 0| o O

ooooooo|ooooo

©C 0O 0|0 O 0|0 ol o oo
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Quadro 27 - Contagem das ag¢des de formagéo profissional por tipo segundo a duragio da agio

Municipio de Sardoal

Menos de 30 [De 30 a 59 Horaqd De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 2 0 0 0 2
Externas 246 13 0 0 259
Total 248 13 0 0 261
Pag.1 de 1
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Municipio de Sardoal

Quadro 28 - Contagem relativa as participagées em agdes de formagio durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agdo e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais§  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2
Externas 0 13 106 41 63 38 2 0 2 265
Total 0 13 106 41 64 39 2 0 2 267
Pag.1de 1
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Municipio de Sardoal

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agdes de formagéo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agédo e

género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-{  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 7,00 0,00 0,00 0,00 21,00
Externas 0,00 93,00 654,20 177,50 400,30 597,00 28,00 0,00 5,00 1 955,00
Total 0,00 93,00 654,20 177,50 414,30 604,00 28,00 0,00 5,00 1 976,00

Pag.1de 1 16/04/2025
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